Taxa d’atur

 Taxes importants a una economia: taxa d’interes,
taxa de canvi, taxa d’inflacio 1 taxa d’atur.

* Ocupats = nombre de persones que tenen feina

* Desocupats = nombre de persones que tenen feina
1 que en busquen una

e Forca laboral = Ocupats + Desocupats
Desocupats

e Taxa d’atur =
Forca laboral

Forca laboral

* Taxa d’activitat = — — :
Poblacio economicament activa

Atur



76
64
60
56
48
44
40
36
32
28
24
20
16
12

0
Atur

—+ 52

€T0Z/N
€T0Z/1Nl

- 08

€107/l
€107/

ZT0Z/N

zToz/
zZToz/il

HOMES CAT — 72
DONES CAT

\4/\

zToz/
TT0Z/AI

T102/11I
110/l

1102/

0TOZ/NI
otoz/Il

otoz/ll
0t0Z/I

6002/AI
6002/l

600¢/I1

600¢/I
800¢/AI

800¢/11l
800¢/II

8007/
L00Z/NI

£00Z/1N

5&

10

=T

7&y

04 &x

TOTAL CAT

es&cp

TOTAL ESP
0608&lang

Catalunya, Espanya, taxa d’activitat (%)
http://www.idescat.cat/economia/inec?tc

— id

L00Z/1l
- 2002/

- 9002/Al
- 900/l
- 900/l
- 900/I

- S00Z/NI
- 6002/
- 500/l
- 6002/

- 00T/
- 002/l
- 002/l
- 002/

- €00T/AI
- €002/l
- €002/l
- €002/I

- 200Z/AI
- 20o0z/1N
- zooz/l
- oot/

- TOOZ/AI
- 1T00Z/1N
- 100Z/1l
T00¢/I

N



21

_l_
_m
>
(@)
()
/ /
/ _
\ _
|
/
[ |
| \
/ [
S o
O m
d o T
o I
o gl o |
£ 98
o cC 33
H* =5k
/ Egg |
N el
e
\ o g L
o 3.2
_ T EN
, 31
\ S gl g
]
R 2 YN LY I Y T A

I
N-€T0T3
i€tz
II-€T0T
-€T0T
NI-2T0T
l-zT0T
I-2T0T
I-zT0T
N-TTOT
II-TT0T
I-TT0T
110z
N-0TOT
I-0T0T
I-0T0T
I-0T0T
NI-600¢
I1I-600¢
11-600¢
-6002
NI-800¢
111-800¢
11-800¢
1-800¢
NI-£00T
III-£00T
I1-£00¢
-£00T
AI-9002
111-900¢
11-900¢
1-900¢
AI-500¢
III-500¢
I1-500¢
-5002



\V)

TOTAL
16-24

HOMES

A\WZANPS

0

/t38/bme2/t22/

pcaxis&L

A

S e T

DONES
N NN

f\\."&

AN

0202001.px&type

N\

\

~

panya, atur registrat (milions de persones)

http://www.ine.es/jaxi/tabla.do?path

a061/10/&file

Yo

N~

\

N

> T Es

5,2
4,8
46
4,4 |
4,2
4
3,8
3,6
3,4
3,2
3
2,8
2,6
2,4
2,2
2
1,8
1,6
1,4
1,2
1
0,8
0,6 ™S
0,4 TN
0,2
0

—
TONYTOT 2
LOWETOC <
TOWETOC
LOWCTOC
TOWCTOC
LONTTOC
TONTTOC
LOWOTOC
TOWOTOC
LOW600¢
TOW600¢
LOWN800¢
TOWW800¢
LOWL00C
TOWL00¢
LOWW900¢
TOWW900¢
LOWS00¢
TOWS00¢
LOW¥00¢
TOWY00¢
LOWEOOC
TOWEOOTC
LOWZC00¢C
TOWZ00¢
LOIWTOOC
TOWTOO0C
LOWW000¢
TOWO000¢
LONG666T
TONG666T
LOWB66T
TON866T
LONL66T
TOWZL66T
LOWN966T
TON966T



- | !
5 I 3
/ F = [ o S
< 2\ O\ °
/ \
//
N\ / \
ANEAN
\\
[ |
AN \
/‘ \
,
\. \ \
od
7
5 8 DN
v 2 — N
o N
Q mw ‘/,r
- N\
58 N\ \
-.mm
-U\moob
-mmm
-k \
Sﬁ,olJ /
nru%ﬂ/_
EE [
® 3|5 / |
S 3% \
53w \
EE /)
| / Al

I
N-€T0T3
i-€t0e
II-€T0T
-€T0T
NI-ZT0T
l-zT0T
II-2T0T
I-z10T
A-TTOT
II-TT0T
I-TT0T
110z
AI-0TOT
-0T0T
1I-0T0T
-0T0T
NI-6002
I1I-600¢
I1-600¢
-6002
AI-800¢
I1I-800¢
11-800¢
-8002
NI-£00T
III-£00T
II-£00¢
-£00T
AI-900¢
111-900¢
11-900¢
1-9002
NI-500¢
III-500¢
II-500¢
-5002



6,5

5,5

4,5

3,5

2,5

1,5

0,5

T
ESTIMAT /\\

/

Vol

/

/ A /’ REGISTRAT

— T~ Espanya, atur registrat i estimat
(milions de persones) |

http://www.ine.es/jaxi/tabla.do?path=/t38/bme2/t22/
a061/10/&file=0202001.px&type=pcaxis&L=0

http://www.ine.es/jaxiBD/tabla.do?per=03&type=db&
divizEPA&idtab=2193#nogo |

NN T S s S S —

227 2L 8 s cbririi? 8228832302 z22ac32232433%q0 a2

SEEHRNSEEREERRSEEREEEREE3REEEREEERRE
A

£2013-1V



28

/ \_)___O
Sk
\ Ir\qml...u"m.“|
233
N, Y @ <f
\N o8l
s oS
= 0N .=
© 5% —
N = S &
// o 9.0
N o 9 = —
A\ B.mw|
A =k
\ e
ol 2
!/ 2R
s
/
=
NN &
WU\ &
ANEAN
\
2 y
2
(@)
(o]
m
/ 8
[ ]
N\
(Y
ARV AVA
p Ay
g ¥ 8 & ® 9 % o 9 © v ~ o

1<

AIFETOT 2
<

- [1-€T0¢
- [I-€T0¢
- I-€T0¢

- AI-¢10¢
- 111-¢T0¢
- 1I-¢T0¢
- 1-¢10¢

- AI-TT0¢
- 11-TT0¢
- 1I-1T0¢
- I-1T10¢

- AI-0T0¢
- 11I-0T0¢
- 1I-0T0¢

[-0T0¢C
NI-600¢
[11-600¢
[1-600¢
1-600¢
NI-800¢
[11-800¢
[1-800¢
[-800¢
NI-£00¢
[1I-£00¢
[I-£00¢
I-£00¢
NI-900¢
[11-900¢
[1-900¢
1-900¢
AI-G00¢
[11-500¢
[I-500¢
I-S00¢



16-19
20-24

TOTAL

N

1/”’.-

~Y
/

A~

N

A4

2\

N\

//! Y4

2194#nogo

EPA&idtab

db&divi

http://www.ine.es/jaxiBD/tabla.do?per

70 1 03&type

65

\\’

-5 | Espanya, taxa d’atur (%)

10 T—

80
60
55
50
45
40
35
30
25
20
15

I
N-€T0T 3
etz <
II-€T0T
-€T0T
N-2T0T
l-zT0T
I-2T0T
I-zT0T
N-TTOT
II-TT0T
I-TT0T
110z
N-0TOT
I-0T0T
I-0T0T
I-0T0T
NI-600¢
I1I-600¢
11-600¢
-6002
AI-800¢
111-800¢
11-800¢
1-800¢
NI-£00T
III-£00T
I1-£00¢
-£00T
AI-9002
111-900¢
11-900¢
1-900¢
AI-500¢
III-500¢
I1-500¢
-5002



N O N < on N O OO 0O ™~N O N < 0 &N +H O
AN AN &N &N &N AN ™ = ™= ™= =" =" =" A A A OO 0N O N < nHn N +d O
//)
;\\\
A\\\
"L\
_ N
[
ol | AN
- ~
-2 N\ /
= NN
N\
) 1))
//
\
\
/
,::,,l,r
//\V
-
<
(@)
(7))
- S
B~ S
T / T
|%m
- (@)
5 %o \ ™\
= g /. /
- O gl
v /
— @ O] py
X g i / /
aO& \
B - 4
— @ N
- =35 & S ) =
o 3% CHW AN VAN A
w gl o o/ j < =
—ow gl a @)
Ii.l.nmun \ -
C 2 © \
- O 3=
533 e
533 <K<
— @© 2| \
LS < e
| I I

tur

etoz/n <
€T0z/1l
€107/l
€102/l
CT0Z/NI
ztoz/ll
z1oz/ll
z10/I1
TTOZ/NI
TT0Z/1l
1107/l
1102/
0TOZ/Al
oToz/IN
oToz/Il
010Z/I
600Z/Al
6002/l
6002/l
6002/
800¢/NI
8002/l
800Z/II
800/I
LOOZ/NI
£00z/1
L0072/l
£002/I
9002/l
900¢/111
900¢/I1
900/I
S00Z/AI
sooz/1l
sooz/Il
S00¢/1
7002/l
002/l
¥00¢/11
002/
€002/AI
€ooz/1l
€00z/11
€002/
200Z/NI
zooz/1l
zo0z/l
200t/
TO0Z/AI
100Z/1I
1007/l

1007/l
o



Taxa d’atur - 7 febrer 2014

http://www.tradingeconomics.com
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GDP BILLION USD GDP YOY GDPQOQ INTERESTRATE INFLATION RATE
DJIBOUTI 1 4.50% 10.61% 4.88%
CONGO 18 8.10% 2.00% 1.82%
BOSNIA AND HERZEGOVIN 17 -0.50% 7.03% -1.40%
HAITI 8 2.80% 7.00% 3.40%
KENYA 37 440%  1.60% 8.50% 7.21%
BURUNDI 2 4.20% 11.45% 9.00%
KOSOVO 6 2.50% 0.50%
RWANDA 7 3.90%  9.90% 7.00% 3.65%
YEMEN 36 0.10% 15.00% 8.60%
MACEDONIA 10 330%  3.30% 3.25% 1.40%
SWAZILAND 4 0.21% 5.00% 4.40%
GREECE 249 3.00% 0.20% 0.25% 1.70%
REPUBLIC OF THE CONG( 14 5.70% 3.25% 3.40%
SPAIN 1349 0.10%  0.30% 0.25% 0.20%
LESOTHO 2 4.00% 10.12% 5.25%
ANGOLA 114 7.40%  7.40% 9.25% 7.69%
SOUTH AFRICA 384 180%  0.70% 5.50% 5.40%
NIGERIA 263 767%  7.67% 12.00% 8.00%
PALESTINE 7 2.60% 271%
CHAD 11 7.20% 3.25% 3.10%
EQUATORIAL GUINEA 18 4.00% 3.10%
GUINEA 7 3.90% 5.00% 10.30%
CROATIA 56 0.60% -0.10% 6.25% 0.28%
GUYANA 3 3.90% 5.00% 1.80%
SERBIA 37 260%  1.40% 9.50% 2.20%
LIBYA 82 | 95.50% 3.00% 1.70%

JOBLESS RATE

http://www.tradingeconomics.com - 7 febrer 2014
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Tipus d’atur

e Hi ha tres categories basiques d’atur (les dues
primeres defineixen I’anomenat “atur natural”).

e Friccional. Té lloc mentre es canvia de feina.

o Estructural. Degut a canvis estructurals de 1’econo-
mia que creen i eliminen feines, i1 a les institucions
que emparellen treballadors i empreses (cost de
contractacio i acomiadament, salari minim, presta-
ci0 d’atur, restriccions de mobilitat, formacio
professional inadequada...).

e Ciclic. Generat per les fluctuacions del PIB a curt
(creix durant recessions, cau durant expansions).

13 Atur
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Llei d’Okun

e La llei d'Okun és una relacio empirica suggerida el
1962 per ’economista Arthur Okun (1928-80).

® Llei d'Okun: hi ha una relacio negativa entre la

. 4 . Y - Y_
variaci6 Au = u —u_, de la taxa d’atur i y = ——,
-1

la taxa de variacio del PIB realY. Una expressio
formal de la llei pren la forma

Au=a—b-y

on a i b son constants positives que depenen de
’'economia considerada i del periode respecte del
qual es defineixen les variables u i y.

Atur
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Llei d'Okun (per als EUA) /1

e Expressant les variables com a percentatges anuals,
per als EUA, a = 1,51 b = 0,5. En conseqiiencia:

Au=15-y/2 o u=u_,+15—-y/2.

e a representa 'augment en u_que es produeix quan
’economia no creix: si y = 0, aleshores Au = a.

* Per exemple, siu_; =2 %iy=0,esteu=u_q+
a—vy/2=2+15—-0/2 = 3,5. Aixi, si la taxa d’atur
a comencaments d’any es 2 % i ’economia no creix,
al tinal de ’any la taxa d"atur puja a 3,5 %.

Atur
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Llei d'Okun (per als EUA) /1

e b mesura la capacitat de 'economia de transformar
el creixement del PIB en un taxa d’atur inferior:
b = 0,5 vol dir que un increment d’y en un punt
percentual (no en un 1 %) redueix u en 0,5 punts.

e Siy=2 %, llavors u=u_;+15 —y/2 =u_; +
1,5 —-2/2 =u_q+0,5. Cas que y = 3 %, aleshores
u=u_1-|-1,5 —y/2 =u_1+1,5 _3/2 = U_1.

e Per tant, I'increment d'y de 2 % a 3 % redueix u
d'u_q + 0,5 fins a u_4. Hi ha aixi un guany de 0,5
punts: un punt de meés a y esdeve 0,5 de menys a u.

Atur
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Canvi percentual en el PIB real

Llei d’OKun, EUA, 1951-2008

https://www?2.bc.edu/~murphyro/EC204/PPT/CHAPQ9.ppt

AY
—=3-2-Au
Y

Canvi en la taxa d’atur

Atur



18

Llei d’Okun, Espanya

(1977 — 1998)

http://www.ine.es
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La corba de Phillips

e Es una relacié empirica descrita el 1960 per Paul
Samuelson i Robert Solow basant-se en un article

de 1958 de l'economista neozelandes Alban
William Housego Phillips (1914-1975).

* La corba de Phillips expressa una relacio negativa
entre la taxa d’atur u i la taxa d’inflacio m: com més
petita u, mes gran .

e Amb a i f essent constants positives, una corba de
Phillips lineal esta representada per I'equacio

T=a—pf-u.

Atur
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Estira-i-arronsa entre u 1 7

e Amb 7 1 u expressats en percentatges, t =a — f - u
vol dir que, per a reduir un punt percentual (no un
1 %) la taxa d’atur u, cal acceptar un augment de la
taxa d’inflacié w de f punts.

e Siguia =101 =2.51u =4 %, llavorst =10 — 2-4

= 2 %. Aixi, per a reduir u un punt (i passar de 4 %

a 3 %), T ha d’augmentar en dos punts percentuals
(demr=2%amr=10-2-3=4%).

e a es la taxa d'inflacié resultant quan no hi ha atur.

Es una mesura de la inflacid subjacent.

Atur
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Inestabilitat de la corba de Phillips

e A diferencia de la llei d'Okun, la corba de Phillips
és en general inestable: a €s un parametre volatil.

e a depen de les expectatives d’inflacio i de l'estruc-
tura de costs de les empreses: a puja davant d’aug-
ments en la inflacio expectada o en els costs de
produccio. Quan a puja, la corba es mou cap
amunt: cal “pagar” més inflacio per a reduir l’atur.

e [ indica la sensibilitat de w a canvis en u. Depen de
factors institucionals, com el poder de negociacio
dels sindicats (meés poder, més gran f).

Atur
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Equilibri intern i equilibri extern

e ['equilibri intern requereix plena ocupacio dels
recursos (taxa d’atur suficientment baixa) i
estabilitat de preus (taxa d’inflacio baixa i estable).

e ['equilibri extern correspon a una balanca per
compte corrent equilibrada (oferta 1 demanda de la
moneda domestica equilibrades). Per a simplificar,
’equilibri extern voldra dir saldo comercial zero.

e Tant l'equilibri intern com l'equilibri extern
s’assumeix que depenen de dues variables: despesa
domestica i taxa de canvi real.

Atur



La funcio EI d’equilibri intern /1

e La funcio EI representada a la diapositiva segtient
se suposa creixent pel segtient motiu.

* Suposem que l’economia es troba al punt a. Si te
lloc una apreciacio real (la taxa de canvi real puja),
llavors les importacions augmenten 1 les exporta-
cions cauen. Hi ha un transvasament de demanda
dels bens domestics als estrangers. Com a resultat,
puja l'atur 1 I’economia es mou del punt a al b.

* Per a recuperar 'equilibri intern assolint el punt c
cal eliminar I'atur. Aixo exigeix un increment de la
despesa domestica.

30 Atur



Interpretant la funcio EI /1

A
€r augment en la
(tax a despesa domestica El
de canvi
real)
- TE
S
S
O
Q
~
/ S”
e [-=
>

D, despesa domestica
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La funcio EI d’equilibri intern /2

* Se segueix de l’analisi precedent que els punts
damunt la funcio EI (despesa excessiva a |’exterior)
comporten l'existencia datur.

e La fallida de I'equilibri extern que es produeix sota
la funcio EI no es deguda a l’atur sino a la inflacio.

* Per exemple, al punt d, donada la taxa de canvi
real e', corresponent, la despesa domestica és
excessiva en relacio amb el nivell D, requerit per a
assolir 'equilibri intern. Aquest excés de despesa
domestica es manifesta en forma d’inflacio.
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Interpretant la funcio EI /1

eT'
(taxa El

de canvi
real)

>

despesa domestica
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La funcio EE d’equilibri extern /1

e La funcio EE que es mostra a la diapositiva a conti-
nuacio s’assumeix decreixent per la segtient rao.

* Suposem que l’economia es troba al punt a, on el
saldo exterior es zero. Si la despesa domestica
augmenta, el PIB i, per consegtient, la renda també
augmenten. Part de la renda addicional s’empra
consumint bens estrangers i crea un deficit exterior.

* Per a recuperar l'equilibri extern assolint el punt c
cal eliminar el deficit exterior. Aix0 demana una
reduccio de la taxa de canvi real: una depreciacio
real (aixo0 es, una millora de la competitivitat).
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Interpretant la funcio EE /1

er | augment en la
(tax a despesa domestica
de canvi
real)
elr _________________________

depreciacio6
real

i EE

>

D, despesa domestica
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La funcio EE d’equilibri extern /2

* Se segueix de l’analisi precedent que els punts
damunt la funcio EE (despesa domestica excessiva)
generen un deficit exterior.

e Als punts sota la funcio EE no es produeix un
deficit exterior sino un superavit exterior.

* Per exemple, al punt d, donat el volum D, de
despesa domestica corresponent, la taxa de canvi
real és més petita que el valor e', requerit per a
assolir 1’equilibri extern amb D,. Per tant, 1’econo-
mia €s massa competitiva i té un superavit exterior.
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Interpretant la funcio EE /2

e, |
(taxa

de canvi
real)

>

despesa domestica
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Diagrama de Swan (o de Meade-Swan)

 El diagrama de Swan (degut a Trevor W. Swan)
combina les funcions El i EE.

e Separa el pla en quatre regions.

= A laregio I, 'economia experimenta atur i1 deficit
exterior (Espanya, Egipte, Polonia).

= A la regio II, la inflacio conviu amb el deficit
exterior (Brasil, Turquia, Colombia, Marroc).

= A la regio IlII, hi ha inflacio i1 superavit exterior
(Xina, Russia, Corea).

= A laregio IV, '’economia pateix atur i genera un
superavit exterior (Hongria, Eslovaquia).
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A

Diagrama de Swan

Regio I
atur El
deficit exterior
Regio IV Regio I
atur inflacié

superavit exterior deficit exterior

Regio II1
inflacio
superavit exterior

EE

>

despesa domestica
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El diagrama de Swan en accio

* Suposem que l'economia és a la Regio I i, en
concret, al voltant del numeral “I” a “Regio 1”.

* En aquell punt hi ha atur a 'economia. Podria
semblar que cal mes despesa per a reduir 'atur.

e El diagrama suggereix que el problema d’atur no
se soluciona canviant la despesa (incrementant-la)
sin0 redirigint despesa. Per a assolir el punt
d’interseccio entre les linies EI i EE, la despesa
domestica s’ha de reduir i les exportacions netes
han d’augmentar (per mitja d'una depreciacio real).
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Classificacio efectiva de mercat

e Principi de la classificacio efectiva de mercat de
Robert Mundell: “Cal assignar les politiques als
objectius sobre els que poden influir mes”.

* “A paisos on les politiques sobre I"'ocupacio 1 la balanga
de pagaments son les politiques fiscal 1 monetaria, cal
assignar la politica monetaria a l'assoliment del saldo
desitjat de la balanga de pagaments 1 la politica fiscal a
preservar l'estabilitat interna. L’assignacio contraria
portaria a un progressiu empitjorament dels problemes
d’atur 1 de balanca de pagaments”.

http://robertmundell.net/major-works/the-appropriate-use-of-
monetary-and-fiscal-policy-for-internal-and-external-stability

Atur



Explicant I’atur involuntari

e ['atur involuntari té lloc quan, al salari mitja o
representatiu de l’economia, hi ha gent que vol
treballar pero no troba feina.

 Els models considerats a continuacio il-lustren
raons basiques de l'existence de 1’atur involuntari:

= salaris “massa elevats” (explicacio classica);

* demanda de treball insuficient, per demanda
agregada insuficient (explicacio Keynesiana);

= existencia de poder de mercat (sindicats);

» existencia de discriminacio laboral; 1

» raons estructurals (darrer model).
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Model classic del mercat de treball/1

A

w poblacib activa —> N
gsaj equilibri Sy = oferta
art de mercat de treball
real) l
atur
W - . >
/ . voluntari
salari i
real |
d’equi- ! Dy = demanda
libri | de treball
Ocupaci(') > N* NS Nd(treball)

d'equilibri
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Model classic del mercat de treball /2

 Es tracta d'un model competitiu estandard en el
qual “preu” s’interpreta com salari real w (el salari
nominal W dividit per algun nivell de preus ) i
“quantitat” es treball (treball ofert i demandat).

e Com meés gran o, més gran tambe el volum ofert de
treball N° (fins a arribar al volum maxim de treball
que es pot oferir: la poblacié activa N). La funcio
d’oferta de treball s’assumeix, per tant, creixent.

e La funcio de demanda de treball €s decreixent: com
més gran o, més petita la demanda de treball N¢.

Atur



45

Demanda de treball competitiva /1

 La funcio de demanda de treball pot construir-se
de la segiient manera. Prenguem una empresa que
empra el treball n per a produir una mercaderia X
segons la funcio de produccio q(n) que indica la
quantitat d’X que pot produir-se fent servir n
unitats de treball.

 La funcio de beneficis de I'empresa és w(n) =p -
gqn)—W-n, on n és el treball que l'empresa
contracta, p es el preu de venda d’X (en un mercat
competitiu d'X) i W és el salari nominal (el cost de
contractar cada unitat de treball).
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Demanda de treball competitiva /2

* [’objectiu de 'empresa es triar n per a maximitzar
la funcio de beneficis. Suposant g(n) diferenciable,

dn(n) _ 0. Com
dn '

'empresa es competitiva en el mercat de producte,
dr(n) _ dq(n)

dn P dn

dq(n)

la condicio necessaria de maxim es

Ww=20.

* La derivada és la productivitat marginal del

treball (PMT). En suma, [PMT (n) = W /p| defineix
implicitament la funci6 de demanda de treball de
'empresa.
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Demanda de treball competitiva /3

e PMT(n) tipicament se suposa decreixent: com mes
treball es contracta, mes petita es la contribucio a la
produccio0 de la darrera unitat (cada unitat
addicional de treball és menys productiva).

e Per aix0, quan es representa graficament a l'espai

(%, n), la funcié % = PMT (n) és decreixent. Per tant,

I'empresa contracta treball fins que la seva
productivitat marginal s’iguali amb el cost real de

contractar treball (el salari real %). El treball es

remunerat segons el valor de la seva productivitat
marginal productivity: W = p - PMT(n) .
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Exemple

e Si g(n) = 2 nl/2, PMT(n) = dan) _ 5.1 (n)_—1

dn

n-1/2 = — /2 La funcié de demanda de treball és

W Demanda de treball

PMT(n) = ? estimulada per

. W 'augment de preu

o Aixi, = Aillant n, del producte o la
" P 4 \caiguda del salari

1 p* |
n = or |n = | €
2 2
d (W/p) L w=
* Ates que o == =—o—- <0, la demanda de

treball és una funcio decreixent del salari real W /p.
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Equilibri en el mercat de treball

* En la mesura que la demanda de treball de cada
empresa depen negativament d’un cert salari real,
es pot concloure que la demanda de treball de
'economia depen negativament del salari real de
’economia.

e El salari real d’equilibri w* es tal que el volum ofert
de treball amb w* iguala la demanda de treball amb
w*. Donat w*, no hi ha atur involuntari: tothom que
vol treballar al salri real w* troba feina. La diferen-

cia N — N* pot interpretar-se com atur voluntari

(NW_* seria la taxa d’activitat).
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Atur en el model classic /1

e Establir un salari real minim w,,;;, per damunt del
salari d’equilibri w* provoca atur involuntari en un
mercat de treball competitiu.

* La segiient diapositiva il-lustra aquesta possibilitat.
L’equilibri de mercat te lloc a c. Si es fixa el salari
minim w,;,, €l mercat passa del punt ¢ al punt a:
malgrat que els treballadors acceptarien ser a b, no
es pot forcar les empreses a contractar mes
treballadors del volum associat amb el punt a.

e Al salari de mercat w,,;;, hi ha un excés d’oferta,
que s’interpreta com atur involuntari.
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Atur en el model classic /2

lari
real)

Wmin

atur involuntari
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Atur en el model classic /3

e Pot apareixer atur involuntari temporalment en un
mercat competitiu si el salari real s’ajusta lenta-
ment. La seglient diapositiva il-lustra la situacio.

e [’equilibri de mercat se situa inicialment al punt aq,
amb salari real w,. Aleshores la funcio de demanda
de treball es desplaca cap a l'esquerra. El nou
equilibri estaria representat pel punt c.

* Pero si el salari real triga temps a ajustar-se (reduir-
se), el salari de mercat podria mantenir-se
temporalment al nivell inicial w,. El mercat es
trobaria al punt b, on es produeix atur involuntari.
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Atur en el model classic /4

=

Y

atur
_________________________ )

voluntari

< > N

atur involuntari
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Un cas atipic /1

e Suposem que la funcié S" té un tram constant i un
tram creixent, com mostra la diapositiva segtient.

e El tram pla quan el salari real és w* pot interpretar-
se aixi: quan el salari real es w*, (i) els treballadors
estan, en principi, indiferents entre treballar o no, i
(ii) un esdeveniment aleatori determina la seva
decisio (el treball total finalment ofert).

* [’equilibri de mercat e€s a, on "'ocupacio es N*. Si
els treballadors finalment decideixen oferir N’
(oferta de treball efectiva representada per b), es
produeix atur involuntari (la diferencia N' — N¥).
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Un cas atipic /2

A
w
ES a atur involuntari N
art per demanda de
real) . .
treball insuficient
w*

N* N N" N (treball)
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Demanda (derivada) de treball

* Les empreses no contracten treball perque la seva
finalitat sigui acumular treballadors. El treball és
un instrument per a produir i obtenir un benefici
de la venda de la produccio.

e Per aquest motiu, es diu que la demanda de treball
per part de les empreses €s una demanda derivada:
s'obte com a pas intermedi en l’assoliment de
l’objectiu ultim que es ’obtencio de beneficis.

e Per tant, la demanda de treball esta determinada
per l'expectativa de venda de la produccio: per
molt “barat” que sigui contractar, no es contractara
si no s’espera vendre el que es produira.
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El monopsoni /1

e Ates que tipicament hi ha menys empreses que
treballadors i que les empreses contracten diversos
treballadors, sembla raonable assumir que les
empreses tenen un cert poder de mercat.

® Analitzem un cas extrem: hi ha una sola empresa
(un monopsonista). En un monopsoni el compra-
dor (I'empresa) imposa les condicions als venedors
(treballadors). Suposem que 'empresa tria el salari
per a maximitzar beneficis, que es competitiva en el
mercat de productes (el preu p del producte es
pren com a donat) i que els treballadors son preu

acceptants (prenen W i p com a dades).
http://en.wikipedia.org/wiki/Monopsony
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El monopsoni /2

* En un monopoli, el problema del monopolista
consisteix a triar un punt de la funcio de demanda.

* De manera analoga, un monopsonista ha de triar
un punt de la funcio d’oferta (de treball).

e Explicacio. Donada la funcio d’oferta de treball Sy
de la diapositiva segtient, un monopsonista no tria-
ria un punt a sota Sy: al salari w, corresponent,
|’oferta de treball N’ és inferior a la demanda N,.

e Un monopsonista tampoc no triar un punt b
damunt Sy: I'empresa podria aconseguir el treball
N, demandat a b a un salari w’ inferior a wy,.
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El monopsonista esta limitat per Sy

A
w

(sa- Wpf--==========smmmmooooooooe- O
lari
real)

N’ N, Ny N (treball)
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e Es necessari per assolir un maxim que

El monopsoni /3

 La funci6 de beneficis de 'empresa eés n(N) =p

g(N) —W(N)-N, on W(N) és la funcié d’oferta de
treball (en termes nominals): W(N) és el salari
nominal mes baix W que indueix els treballadors a
oferir el treball N. Fent servir la regla de la cadena,

dn(N) _ _ dq(N) _ (dw(N)
an P Tan (dN N+W(N))'

dr(N)
dN

= 0.

. dq(N) _
Per consegiient, recordant que ——= = PMT(N),

dW(N) N

p - PMT(N) = W(N) +
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El monopsoni /4

e El costat esquerre p - PMT(N) és l'ingres marginal
del treball o “valor de la productivitat marginal del
treball”: l'ingrés monetari que I'empresa obte de la
venda del que produeix una unitat meés de treball.

e El costat dret W(N) A dVCZzE/N)

marginal del treball: el cost monetari de contractar
una unitat més de treball. Aquest cost €s superior
al salari nominal W (NN). En termes reals,

+ N representa el cost

PMT(N) = 20, VW N
p aN p
\ ) \ )
Y Y

ingrés marginal real cost marginal real
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El monopsoni /5

 El costat esquerre PMT(N) és el que aporta en

termes reals un unitat mes de treball. El costat dret

W(N)  dwW(N) N ,
WN) + ) N es el que costa en termes reals un
p dN p

unitat meés de treball.

e Si 'empresa fos competitiva (salari acceptant), es

tindria PMT(N) = 2 i el cost marginal real seria el

p
. w \ .
salari real — . Ates que, en el monopsoni, el cost

p
, , . : W)
marginal real és superior al salari real — la

funci6 CM(N) que estableix el cost marginal real
queda per damunt de la funcio d’oferta Sy.
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Competencia perfecta i monopsoni

W
(sa-
lari

real)

63

A

CM(N) 5

subocupacio?

PMT(N)

N, N, N (treball)
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Exemple

e Sigui q(N) = 15-N—%N2, amb qg(N) =0 si N>

24, la funcio de produccio del monopsonista. La

1w .,
funci6 d’oferta de treball és N = 27 aixo es,

W=2-N-p. Ates que n=p-(15-N—1N2)—
2-N-p)-N, Z=p-(15-N)—4-N-p. Aix

Z—Z =0 implica 15— N =4-N. El monopsonista

demanda N =3 (W/p = 6). Si 'empresa €s com-

petitiva, la demanda de treball s'obté de PMT = =,

p
on W és el salari que marca la funcio d’oferta. En

2PN =5 (W /p = 10).

p Atur
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Sobre la solucio de monopsoni

* La solucio de monopsoni, de manera analoga a la
solucio de monopoli, es determina en dues etapes.
Primer, el cost marginal del treball s’iguala amb
I'ingres marginal del treball (punt a) per a
identificar el treball demandat N,,. Segons, el salari
wy, triat pel monopsonista es aquell que la funcid
d’oferta de treball associa amb N,,,.

e E]l resultat no és atur involuntari (donat w,,, els
treballadors volen oferir precisament N,,) sino el
que podria considerar-se subocupacio: la compen-
sacio que els treballadors reben pot ser molt baixa
en relacio amb la seva capacitacio (la seva PMT) .
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Poder de mercat a I’oferta: sindicats /1

e ['analisi del monopsoni mostra que el poder de
mercat a la demanda genera menys ocupacio i
salaris mes baixos que la competencia perfecta.

e El poder de mercat en el costat de |'oferta s’associa
tipicament amb l'existencia de sindicats. Per a
qualsevol volum de treball N, el salari que recla-
men els sindicats per a oferir N €s superior al salari
que dicta la funcio d’oferta de treball.

e Aixo0 se segueix del fet que els sindicats (en poder
organitzar vagues) tenen mes poder de negociacio
sobre el salari que treballadors individuals.
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Poder de mercat a I’oferta: sindicats /2

e Com a resultat, la funcid Sg;ypicars que associa
amb cada volum de treball N el salari exigit pels
sindicats per a estar disposats a oferir N s’ha de
situar damunt la funci6 d’oferta de treball.

e La seglient diapositiva combina la funcio Sg;ypicars
amb una funcio de demanda competitiva Dy. Sense
sindicats, ’equilibri de mercat es al punt ¢. Amb
sindicats, ’equilibri €s al punt u. L adistancia entre
u 1 v representa atur involuntari: donat el salari w,,
els treballadors voldrien, individualment, oferir N,
pero la presencia del sindicat nomeés permet que es
contracti el volum N,, de treball.
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Poder de mercat a I’oferta: sindicats /3

A
@ SSINDICATS SN
(sa
lari atur
real) involuntari
Wy F--------- .
We |77777777==~ 4: """"""""" , :
i ! : Dy
N, N. N, N (treball)
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Lluitant contra I’atur involuntari

* Quan el salari és “massa alt”, la solucio obvia per a
eliminar l'atur involuntari és reduir el salari (o
deixar correr prou temps per a que baixi tot sol).

¢ Quan l'atur es deu a manca de demanda de treball,
la solucio natural és una expansio de la demanda
agregada que estimuli les empreses a contractar
treballadors per a satisfer 'augment de demanda.

® Quan la causa de l'atur es el poder de mercat
(sindicats), la solucio sembla meés dificil d’imple-
mentar: com reduir el poder de negociacio dels

sindicats sense aixecar protestes dels sindicats?

- http://en.wikipedia.org/wiki/Trade unions in the United Kingdom
Atur
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Model de fixacio de preus i salaris /1

¢ A les economies modernes, el salari nominal d"una
part important de treballadors es determina
mitjan¢ant negociacions col-lectives amb sindicats.

e Si els sindicats representen els treballadors, per a
tot volum d’ocupacio, el salari real corresponent
sera superior al salari que marca l’oferta de treball.

* El model assumeix que els sindicats trien el salari
nominal seguint una funcio de fixacio de salaris
FW creixent situada per damunt la funcio d’oferta
Sy. Com mes gran el poder de negociacio sindical,
mes gran sera la diferencia vertical entre FW i Sy.
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Model de fixacio de preus i salaris /2

 En tant que els treballadors (mitjancant els sindi-
cats) trien el salari nominal, les empreses fixaran
els preus de les mercaderies que produeixen.

 Una regla simple de fixacio de preus es afegir un
w

marge {1 > 0 al cost laboral: P = (1 + ) - —.

e W es mesura en diner (EUR) i PMT en produccio

per treballador. Per tant, ~*_ ¢és diner pagat als
PMT

treballadors dividit pel que produeixen. Dit d"una

altra manera, % és el cost (laboral) de produir una

unitat de mercaderia.
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Model de fixacio de preus i salaris /3

e Es convenient definir u = # Aixi, P=(1+ () -
w o, . 1 W
——¢s equivalenta P = - .
PMT 1-u PMT

e Clarament, (1 — u) - PMT = . Resumint,

p
w
PMT = — + u-PMT.
\ ) \ p J \ )
Y Y Y
produccio salari real benefici real

per treballador per treballador per treballador

e u representa un marge sobre la produccio: la part
de la productivitat laboral que I’empresa s’apropia.
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Model de fixacio de preus i salaris /4

e Si hi ha competencia perfecta als mercats de treball

1 productes, % = PMT.

e Siles empreses fixen els preus amb un marge sobre
el cost laboral unitari (mark-up), % = (1—pw) -PMT.

Aquesta és la funcio de fixacio de preus FP. Com

o<u<1,%= (1—u)-PMTfaque%<PMT.

e Essent PMT una funcio decreixent, la funcio FP
també es decreixent. FP queda sota PMT perque FP
és una fraccio de PMT (la constant 1 — u és inferior
al).
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El model FW-FP

SN

atur
involuntari

PMT

FP

N (treball)
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Exemple

e Funcio d’oferta de treball: w = g - N (w representa
el salari real).

e Funcié PMT: PMT =20—-5-N.

e Funcid de demanda de treball: w = PMT.

e Funcio FW : w =3 - N.

¢ Funcié FP: w = (1 —u) - PMT, amb u = 0,4.

* Solucio competitiva: E-N =20—-5N => N=31
W = 5.

e Soluci6 FW-FP : 3-N= 0,6 -PMT= 3-N =
06-(20—5-N)=>N=2iw=6.
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Model de mercat de treball segmentat

* Imaginem que els treballadors poden tenir o no un
tret economicament irrellevant pero que a les
empreses pot agradar o no (exemple: ser un home).

* Les empreses classifiquen els treballadors en dos
tipus (I 1 II) en funcio de si tenen o no el tret.
Algunes empreses (empreses de tipus I
prefereixen contractar treballadors de tipus [; les
altres (tipus II) prefereixen els de tipus II.

e Cada tipus d’empresa defineix un mercat de treball
(competitiu) diferent. Els treballadors ignoren
aquesta segmentacio i creuen que el mercat es unic.
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Exemple /1

e Funcio d’oferta de treball dels treballadors de tipus
[:S5, =4 w(w és el salari real).

* Funcio de demanda de treball de les empreses de
tipusI:Df, =60 —2-w (N = 0si w > 30).

e Equilibri de mercat (tipus I): (N}, w;) = (40, 10).

e Funcio d’oferta de treball dels treballadors de tipus
I1:Sy =12 - w.

* Funcio de demanda de treball de les empreses de
tipusII: DY} =80 — 4 - w (N = 0 si w > 20).

e Equilibri de mercat (tipus II): (N;;, w;;) = (60, 5).
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Exemple /2

4;:) i % = 40 % de l'ocupacio correspon a treba-
: . 60 3 .
lladors de tipus I i —— = <= 60 % als de tipus IL.

El salari mitja (ponderat per aquests pesos) seria

~_2 .3 2 .03 ¢ _
W=_rwpt+--wy = 1O+5 5=17.

Amb ® = 7, tots els treballadors de tipus I que vo-
len treballar ho fan, pero els de tipus II volen oferir
Sy(@=7)=12-® = 84. Ates que l'ocupacio dels
de tipus II puja a N;; =60, l'atur involuntari
sembla ser Sy (@ =7)— N; =84—60=24 (amb
taxa d'atur =24/(24+ N;+N;) =193% ). La
segiient diapositiva il-lustra aquesta analisi.
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Malgrat que cada segment esta en equilibri, hi ha
motius per a dir que existeix atur involuntari.

w
Segment (salari real) Segment
del tipus I1 20 del tipus I
SN
atur 20
involuntari a
24 10 f------------ C
< > !
I (’I’) — 7
I & 5 i D,
. Dy b sl :
84l | | X : 60
N (treball 60 40 N,(treball
de tipus II) de tipus I)
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—AA
El model DROPO
\_/

e El model postula relacions lineals entre ocupacio i

tres

variables macroeconomiques fonamentals:

produccio, renda i despesa.

= Relacidé PO (produccido — ocupacio): estableix el

VO.

valor del PIB.

'um d’ocupacio neces-sari per a assolir un cert

= Relacid DO (ocupacio — despesa): indica la des-
pesa associada amb un volum d’ocupacio.

= Relacio RO (renda — ocupacio): diu el volum de
treball ofert a cada nivell de renda agregada.
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Relacio PO (produccio-ocupacio)
A Per a assolir el nivell Y’ de PIB, cal Té embotida

emprar el volum N’ de treball. la funcié de
@ PO produccio

‘\/agregada de
I’economia

Les empreses expec-
ten que la demanda
agregada sigui Y'. En
D conseqiiencia, deci-

deixen produir Y'.
PIB

Y’ Y
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Relacio DO (ocupacio-despesa)

-

N1 Elvolum N’
§ d’ocupacm Recull els
9 plans de
despesa de
I’economia
!/

N ..genera la
demanda
agregada DA'.

demanda agregada
DA

Despesa que no depen

’ L4
del volum d’ocupacio Atur
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Relacio RO (renda-ocupacio)

N|= ..s'ofereixel
@ volum N’ de treball. RO Captura
s @ I’oferta de
K_/ treball de
I’economia
N' |€
Quan
I’economia
genera
: larenda?t’...
i f_ renda agregada
\ Y ) Y’ Y

Renda insuficient

per a oferir treball
Atur
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Solucionant el model DROPO /1

A DO
N RO
b PO

- o
N” __________________

-
N’ £ i .,. VY.
Ng-----=====- e

| a E

: vV _

Y.Y' v, Y DA

Atur



Solucionant el model DROPO /2

* Quan les tres funcions es representen simultania-
ment, no hi ha cap punt on les tres s’intersecten.

* Sense entrar en detalls, suposem que la solucio ve
donada per un punt d’interseccié de dues linies.
Deixant l’origen a banda, hi ha dos candidats a ser
solucio: el punt a i el punt b.

* El punt b no és estable (autosostingut). A b,
'ocupacio és N, i la demanda és Y. Pero segons
PO, per a produir Y}, 'economia nomes necessita el
volum N’ < N, de treball. Per aix0 b no representa
un estat consistent de I’economia.
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Solucionant el model DROPO /3

* Al punt a, I'ocupacio és N, i la demanda és Y,. Per
a generar un PIB igual a Y, les empreses demanden
exactament el volum N, de treball. D’altra banda,
'ocupacio N, genera precisament el nivell Y, de
demanda. Aquest estat de l’economia sembla
consistent 1 estable.

e E] problema es que al punt a hi ha atur involuntari.
Donada la renda Y, el treballadors voldrien oferir
el volum N"' de treball. Ates que I'ocupacio al punt
a és nomeés N,, N’ — N, mesuraria el volum d’atur
involuntari. Pregunta: quins canvis a cada relacio el
reduirien?

Atur



Interpretant el model DROPO /1

* Possiblement, la descripcioc mes simple d’una
economia ve donada pel cicle

produccio - renda — despesa — produccio — ...

e El model DROPO insereix el treball en el cicle.
Primer, la produccié crea una demanda derivada:
la demanda de treball. Segon, la renda que
’economia genera e€s una variable fonamental per a
que els treballadors decideixin quant treball oferir.

e Per ultim, el nivell d’ocupacio, un cop establert,
contribueix decisivament a establir la demanda
agregada, la qual torna a incidir sobre la produccio.

87 Atur



88

produccio

demanda
de treball

ocupacio

consuy

despesa
(demanda) < renda

ofertade
treball
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Interpretant el model DROPO /2

e La visio classica del procés atribueix al mercat de
treball el paper protagonista. En primer lloc s’esta-
bleix I'ocupacio, aquesta a continuacio determina la
produccio i la produccio finalment s’empra.

e [La visio keynesiana gira 1'ordre. Primer es prenen
les decisions de despesa, decisions que assenyalen
la produccid necessaria. Després es contracta el
treball requerit per a executar el pla de produccio.

* El model DROPO adopta la segona visio. L’estat de
’economia es determina principalment per I'expec-
tativa de les empreses sobre la demanda agregada.

Atur
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Interpretant el model DROPO /3

* Per a satisfer el nivell expectat Y de demanda, les
empreses contracten el treball N necesari per a
produir Y. Mentre la renda que correspon al nivell
de produccio Y indueixi els treballadors a oferir
almenys N, la relacié renda-ocupacio és irrellevant.

e Ates que no hi ha rao obvia per la qual la relacio
RO no pugui ser establerta independentment de les
altres relacions, es motl improbable que els
treballadors ofereixin exactament N. Aixi, 1'exces
de treball ofert constitueix atur involuntari, el qual,
en sorgir espontaniament del propi funcionament
de I’economia, sera molt dificil d’eliminar.

Atur



