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Objectius de l'assignatura i criteris d'avaluació

OBJECTIUS
L'objectiu d'aquesta assignatura és analitzar l'origen i l'evolució dels models socioeconòmics vigents 
en Europa Occidental. Aquesta anàlisi prioritza els reptes socials que es deriven d'aquests models, 
tot explicant el marc institucional en que té lloc l'activitat econòmica.
CRITERIS D'AVALUACIÓ
Examen final (70% de l anota final) i classes pràctiques (30% de la nota). L'ensenyament seguirà una 
estructura doble: d'una banda exposicions magistrals i d'altra classes tipus seminaris, que faran 
possible la participació activa de l'alumnat.

Tema 1 . SOCIOLOGIA I TEORIA ECONÒMICA

1.1 La genealogia d'un paradigma: sociologia econòmica. Indústria, empresa, organització i treball.

1.2 El triomf del paradigma neoclàssic i el marginalista.

1.3 L'institucionalisme i el neoinstitucionalisme.

1.4 Aportacions del pensament econòmic i sociològic sobre l'empresa i l'organització del treball.

1.5 Teoria de l'organització: mapa conceptual d'un territori en disputa.

1.6 El concepte de treball en la teoria sociològica del segle XX. Fi del treball o treball sense fi?

Tema 2 . REESTRUCTURACIÓ PRODUCTIVA E INNOVACIÓ CIENTÍFICA I 
TECNOLÒGICA

2.1 Els conceptes bàsics.

2.2 Tecnologia i canvi tecnològic. Determinisme tecnològic i concepte de ciència.

2.3 El model interpretatiu lineal de ciència i tecnologia. El model alternatiu.

2.4 Del taylorisme-fordisme a les teories postfordisme. Hi ha un model japonès?

2.5 El nou paradigma productiu davant el paradigma del coneixement.

Tema 3 . REPRODUCCIÓ I MERCAT DE TREBALL

3.1 Teoria sociològica sobre el mercat de treball.

3.2 El canvi en l'estructura de la força de treball.

3.3 Les migracions i l'etnificació de la força de treball.

3.4 El sector informal.

3.5 Reproducció social i reproducció de la força de treball. Mercat de treball i desigualtat de gènere.

3.6 El debat entorn les professions.



Tema 4 . DESENVOLUPAMENT ECONÒMIC I SOCIAL

4.1 Desenvolupament i subdesenvolupament en un món global.

4.2 Teoria i política sobre el desenvolupament.

4.3 Teoria del desenvolupament endogen.

4.4 Governabilitat, equitat i desenvolupament sostenible.

4.5 Cap on va el desenvolupament a principis del segle XXI?

Tema 5 . SOCIOLOGIA I RELACIONS LABORALS

5.1 Teories al voltant de les relacions laborals.

5.2 Els representants laborals a l'empresa: comitès i delegats.

5.3 Els sindicats.

5.4 Els empresaris i les organitzacions empresarials.

5.5 La regulació de les relacions laborals.

5.6 Les pràctiques dels agents laborals.

5.7 La conflictivitat laboral,
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