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AREA: DRET DEL TREBALL I DE LA SEGURETAT SOCIAL

II

L'ORDENAMENT LABORAL I LA SEGURETAT SOCIAL

Introduccié al dret del treball

1.1. El concepte de Dret del Treball

1.2. El sistema normatiu laboral: fonts i principis

1.3. El contracte de treball. Contingut, visicituts i extincié

1.4. Les relacions col-lectives del treball: llibertat sindical, participacié, conflictes
col-lectius i negociacié col-lectiva

Introduccié al dret de la seguretat social

2.1. El concepte de Dret de la Seguretat Social

2.2. L'ordenament del sistema de la Seguretat Social: fonts, principis, composicié i
subjectes protegits

2.3. Les relacions juridiques d'afiliacid, cotitzacié i proteccid

2.4. L'accident de treball i la malaltia professional

Introduccié al Dret Administratiu i Processal de Treball

3.1. L'Administracidé Laboral: estructura organica i competéncies

3.2. La Inspeccié de Treball i la potestat sancionadora de I'Administracié
3.3. L'Ordre jurisdiccional social: concepte, competéncies i estructura
3.4. El proces laboral i I'execucié de la sentencia

LA REGULACIO JURIDICA DEL DRET DE SALUT, SEGURETAT I HIGIENE EN EL
TREBALL (I): DRETS I DEURES PREVENTIUS

Sistema normatiu i ambit subjecte a aplicacié

4.1. Definicié del Dret a la salut, seguretat i higiene en el treball
4.2. Fonts normatives

4.3. Ambit subjectiu: inclussions i exclussions

Organitzacié de la prevencié en I'empresa

5.1. Deure empresarial de proteccid: concepte i contingut

5.2. Serveis de prevencié i auditoria de seguretat

5.3. Evaluacié de riscs

5.4. Formacié preventiva dels treballadors

5.5. Vigilancia de la salut

5.6. Proteccié especifica: treballadors especialment sensibles al risc laboral;
maternitat; treballadors d'empresa de treball temporal; tfreballadors amb
contracte amb duracié determinada



10.

La coordinacié d'activitats preventives

6.1. Significat de la coordinacié

6.2. Coordinacié horitzontal

6.3. Coordinacié vertical

6.4. La coordinacié d'activitats en el sector de la construccié

La participacié preventiva i conflictual dels treballadors i els seus representants

7.1. Informacié i consulta als treballadors. Deures preventius del treballador

7.2. Delegats de Prevencié i Comité de Seguretat i Salut

7.3. Mecanismes d'autotutela individual: interrupcié de l'activitat i abandonament del
lloc de treball; extincié contractual

7.4. La negociacié col-lectiva en materia de salut laboral

7.5. Mecanismes d'autotutela col-lectiva: paralitzacié col-lectiva d'activitats, conflicte
col-lectiu, dret a vaga

La responsabilitat administrativa

8.1. Subjectes responsables

8.2. Infraccions i sancions administratives "tipiques”: multes

8.3. Sancions administratives “complementaries”: prohibicions de contractar amb
I'administracié; suspensié d'activitats i tancament de centres de treball

8.4. Sancions administratives “atipiques” o "mesures cautelars”: requisits per enumerar
deficiencies preventives; paralitzacié d'activitats

La responsabilitat penal

9.1. Subjectes responsables

9.2. Tipus penals: modalitats, elements i sancions

9.3. La responsabilitat civil derivada del delicte

9.4. Sancié penal, sancié administrativa i principi “non bis in idem”: regles aplicables

Recdrrec de prestacions i altres responsabilitats en materia de Seguretat Social

10.1. Concepte, elements constitutius i naturalesa del recdrrec de prestacions

10.2.Procediment declaratiu i executiu, impughacié judicial del recdrrec de prestacions

10.3.Altres responsabilitats respecte a les prestacions de Seguretat Social:
incumpliment de les obligacions dafiliacié, alta i cotitzacié; incumpliment de
reconeixement medic obligatori; incumpliment de la paralitzacié dactivitats
ordenades per la Inspeccié de Treball.



